
 

 

医療法人徳洲会 日野病院 

2022 年秋リニューアルオープン 

看護職員大募集 

日野病院は 2022年秋（11月予定）にリニューアルオープン致します。

横浜という都市の機能に順応した精神科病院として、こころの病に関

するニーズに貢献していきます。 

新病院機能（精神一般・急性期治療病棟・認知症治療病棟・精神療養病棟） 
 

募集対象 【常勤・非常勤】  

 看護師・准看護師 （精神科経験不問） 

 新卒看護師 （2022年春卒業見込み） 

 看護助手 （経験・資格不問・介護福祉士優遇） 

◎ 新築病院において、患者様の心に寄り添うあたたかい職員を募集いたします。

職員同士認め合い、協働する、働きやすい病院を創造していきましょう。一人

ひとりが貴重なオープニングスタッフです。 
 

就業時間・給与・公休等について 

◎ 給与は経験値優遇いたします（精神科以外の経験も） 

◎ 賞与年 2回 昇給制度年度末あり 

◎ 有休消化率 90％以上 

◎ 残業ほぼありません 

◎ 院内・外研修制度充実 

◎ 詳細は右の QRコードまたはホームページの看護部採用情報を 

        ご覧ください 

採用時期について 

◎2022年 1月～10月の期間、入職時期のご相談に応じます。 

お問い合わせについて 

◎お仕事内容について、入職について、その他お気軽にお問い合わせください。真摯に対応い

たします。070-5460-1684（看護部長 荻野智美） 

詳細 

http://www.hino-hospital.com/service02nurse03recruit.html

